
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА  ИВАНОВА 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

07.09.2026                                                                                                                            № 1877 

 

 

О проведении городского конкурса  

«Доброволец года»  

в 2026 году 

 

 

В соответствии с постановлением Администрации города Иванова 

от 04.06.2025 № 1230 «О перечне мер поддержки участников 

добровольческой (волонтерской) деятельности на территории города 

Иванова», в целях поддержки добровольчества (волонтерства), 

руководствуясь пунктом 19 части 2 статьи 44 Устава города Иванова, 

Администрация города Иванова п о с т а н о в л я е т: 

1. Комитету по молодежной политике Администрации города Иванова 

провести городской конкурс «Доброволец года». 

2. Утвердить положение о городском конкурсе «Доброволец года» 

(прилагается). 

3. Финансирование расходов на проведение городского конкурса 

«Доброволец года» осуществлять в рамках утвержденных бюджетом города 

Иванова средств, в соответствии с ведомственной структурой расходов 

бюджета города Иванова в рамках подпрограммы «Отдельные формы работы 

с детьми и молодежью в городе Иванове» муниципальной программы города 

Иванова «Реализация молодежной политики и организация общегородских 

мероприятий», утвержденной постановлением Администрации города 

Иванова от 11.11.2022 № 1823. Главным распорядителем бюджетных средств 

по городскому конкурсу «Доброволец года» является Администрация города 

Иванова. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

5. Управлению внутренней политики Администрации города Иванова 

разместить настоящее постановление в сетевом издании «Информационный 

портал Иваново.рф», на официальном сайте города Иванова в сети Интернет 

и обеспечить освещение городского конкурса «Доброволец года» в средствах 

массовой информации. 

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Администрации города Иванова, начальника управления 
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внутренней политики Администрации города Иванова Дроздову Е.П. 

 

 

 

Глава города Иванова                                                              М.А. Комиссаров 
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УТВЕРЖДЕНО 

постановлением  

Администрации города Иванова 

от 07.09.2026 № 1877 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о городском конкурсе «Доброволец года» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение о городском конкурсе «Доброволец года» 

(далее – Положение) определяет цель, задачи, сроки проведения, требования 

к участникам городского конкурса «Доброволец года» (далее – Конкурс), 

порядок проведения Конкурса и порядок определения его победителей. 

1.2. Конкурс проводится Администрацией города Иванова в лице 

комитета по молодежной политике Администрации города Иванова (далее – 

Организатор). 

 

2. Цели, задачи и принципы Конкурса 

 

2.1. Основной целью проведения конкурса является стимулирование 

активности молодежи, общественных организаций, граждан по решению 

социальных проблем населения города Иванова, развитие добровольчества 

путем публичного признания его важной роли в развитии гражданского 

общества и выражения благодарности людям, которые на благотворительной, 

добровольческой основе решают социальные проблемы населения города 

Иванова. 

2.2. Задачи Конкурса: 

- выявление и признание лучших добровольческих практик, 

общественно значимых проектов в сфере добровольчества (волонтерства), 

реализуемых на территории города Иванова; 

- формирование и развитие культуры добровольчества в современном 

обществе; 

- определение личностей, наиболее ярко проявивших себя в 

добровольческих делах, реализуемых на территории города Иванова;  

- формирование позитивного общественного мнения к 

добровольческой деятельности; 

- распространение идей добровольчества среди населения города 

Иванова через местные средства массовой информации; 

- создание условий для привлечения наибольшего количества 

добровольцев в реализацию социальной политики на территории города 

Иванова; 

- содействие становлению и развитию инновационных тенденций 
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в основных направлениях развития и распространения добровольчества на 

территории города Иванова. 

2.3. Деятельность по организации и проведению Конкурса 

основывается на следующих принципах: 

- публичность и открытость информации о Конкурсе; 

- равенство прав на участие в Конкурсе; 

- состязательность, конкурсная основа рассмотрения заявок. 

 

3. Участники Конкурса 

 

3.1. Участниками Конкурса являются граждане Российской Федерации 

в возрасте от 14 до 35 лет, осуществляющие добровольческую 

(волонтерскую) деятельность на территории города Иванова. 

3.2. К участию в Конкурсе не допускаются волонтеры (добровольцы), 

которые уже были объявлены победителями и лауреатами городского 

конкурса «Доброволец года» в 2022, 2023, 2024 годах, организатором 

которого выступал комитет молодежной политики, физической культуры 

и спорта Администрации города Иванова, а также городского конкурса 

«Доброволец года» в 2025 году, организатором которого выступал комитет 

по молодежной политике Администрации города Иванова. 

 

4. Номинации Конкурса 

 

4.1. Конкурс проводится по следующим номинациям: 

4.1.1. «Организатор добровольческой (волонтерской) деятельности».  

К участию в данной номинации допускаются тим-лидеры, 

координаторы направлений, руководители волонтерских проектов и т.д., 

которые привлекают добровольцев (волонтеров) к осуществлению 

добровольческой (волонтерской) деятельности и осуществляют руководство 

их деятельностью. Номинация присуждается за личный значимый вклад в 

развитие волонтерского движения на территории города Иванова. 

4.1.2. «Доброволец (волонтер) года в сфере событийного направления». 

К участию в данной номинации допускаются добровольцы, которые 

внесли значительный вклад в организацию событий образовательного, 

спортивного, социокультурного характера муниципального, регионального и 

федерального уровней, проходивших на территории города Иванова. 

4.1.3. «Доброволец (волонтер) года в сфере гражданско-патриотической 

работы». 

К участию в данной номинации допускаются добровольцы, 

осуществляющие деятельность во благо патриотических целей, сохранения 

исторической памяти о Великой Отечественной войне и обеспечения 

эффекта сопричастности молодого поколения с великими историческими 

событиями и людьми. 

4.1.4. «Доброволец (волонтер) года в сфере социальной работы». 
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К участию в данной номинации допускаются добровольцы, 

осуществляющие деятельность, направленную на оказание помощи 

медицинскому персоналу в лечебно-профилактических учреждениях, а также 

добровольцы, осуществляющие деятельность, направленную на оказание 

помощи людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, лицам с 

ограниченными возможностями здоровья, а также на реализацию инициатив 

поддержки граждан, проживающих в приграничных субъектах Российской 

Федерации (Белгородская, Брянская, Запорожская, Курская, Херсонская 

области, Донецкая Народная Республика, Луганская Народная Республика), 

вынужденных переселенцев, военнослужащих, принимающих участие в 

специальной военной операции, и членов их семей. 

 

5. Сроки, требования и порядок проведения  

Конкурса 

 

5.1. Конкурс проводится с 14 сентября по 10 декабря 2026 года. 

5.2. Конкурс состоит из четырех этапов: 

5.2.1. I этап – прием заявок и конкурсной документации – с 14 сентября 

по 30 сентября 2026 года. 

Заявки принимаются до 17:00 30 сентября 2026 года по электронной 

почте на адрес: dobrovolets.goda@mail.ru, с указанием в теме письма Ф.И.О. 

участника и номинации, на которую подается заявка. Организатором 

Конкурса в течение пяти рабочих дней с момента получения заявки 

направляется ответное уведомление на электронную почту участника о ее 

приеме. Заявка состоит из: 

а) Анкеты участника Конкурса (приложение 1 к Положению), 

прикрепленной к письму, в двух экземплярах (первый экземпляр – 

подписанный конкурсантом в отсканированном виде файл с расширением 

«.pdf» или «.tiff»; второй экземпляр – в редактируемом формате с 

расширением «.doc» или «.docx»); 

б) Сочинения-рассуждения (далее – Эссе) на тему: «Как 

добровольчество стало моей нормой жизни?». Требования к оформлению 

Эссе: размер от 500 до 2000 слов (шрифт Times New Roman, размер шрифта – 

12, междустрочный интервал – одинарный, текст выравнивается строго по 

ширине, на одном уровне оформляется красная строка с отступом 1,25); текст 

должен соответствовать нормам русского языка, то есть не содержать 

грамматических, пунктуационных и лексических ошибок; процент 

уникальности (оригинальности) работы должен быть не ниже 70%. 

Конкурсная работа должна представлять собой файл с расширением «.doc» 

или «.docx». 

Все работы в обязательном порядке будут проверены на заимствования 

(плагиат) и использование при написании систем искусственного интеллекта; 

в) Электронного портфолио в формате презентации, которое может 

включать в себя следующие материалы: дипломы, благодарственные письма, 
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грамоты, сертификаты, подтверждающие деятельность и достижения 

конкурсанта; рекомендательные письма, отзывы; статьи в СМИ; фото-, 

видео-, аудиоматериалы; другие материалы, подтверждающие деятельность и 

достижения конкурсанта. 

Требования к оформлению электронного портфолио: презентация 

создается в программе MS Power Point; презентация должна быть 

содержательной, иметь не менее 3 и не более 10 слайдов, не включая 

титульный и завершающий слайд; в презентации могут использоваться 

картинки и фотографии только с высоким техническим разрешением. 

В презентации необходимо преимущественно использовать визуализацию 

(инфографику), минимальное количество текста. Электронное портфолио 

должно представлять собой файл с расширением «.ppt» или «.pptx». 

Все используемые в презентации материалы (дипломы, 

рекомендательные письма, отзывы, статьи и т.д.) должны быть загружены в 

облачное хранилище («Яндекс.Диск») и разбиты по соответствующим видам 

папок, указанных в данном подпункте. Ссылка на облачное хранилище 

указывается в анкете конкурсанта, а также дополнительно может быть 

указана в тексте письма с конкурсной документацией. В портфолио можно 

использовать достижения только за последние 2 года (2025-2026 гг.). 

В случае участия в нескольких номинациях Конкурса на каждую 

номинацию подается отдельная заявка. 

5.2.2. II этап – «Марафон добрых дел» – с 1 октября по 10 октября   

2026 года. В установленные сроки этапа «Марафон добрых дел» (далее – 

Марафон) участнику Конкурса предлагается вести в социальной сети 

«ВКонтакте» блог участника Конкурса с использованием хештегов: 

#КМП_Иваново, #Добро_как_норма_жизни, #ДГ2026. Содержание блога 

должно быть ориентированно на добровольческую (волонтерскую) 

деятельность, личные истории в добровольчестве (волонтерстве), 

общекультурное развитие, участие в Конкурсе. Максимальное количество 

постов в день – 1 пост. 

5.2.3. III этап – проведение экспертизы конкурсных материалов 

и определение победителей Конкурса – с 11 октября по 30 ноября 2026 года. 

5.2.4. IV этап – награждение победителей – с 1 декабря по 10 декабря 

2026 года. 

5.3. Материалы, направленные на Конкурс, не рецензируются 

и участникам Конкурса не возвращаются. 

5.4. Подавая заявку на Конкурс, претендент дает согласие на обработку 

его персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

5.5. Организатор Конкурса оставляет за собой право не принимать 

заявку участника в случае: 

а) несоблюдения условий настоящего Положения; 

б) некорректных действий, в том числе в публичных выступлениях, 

публикациях в СМИ и сети Интернет по отношению к Организатору 
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Конкурса, участникам и Конкурсу в целом, что повлекло или может повлечь 

нанесение вреда деловой репутации; 

в) предоставления участником неполного комплекта документов. 

 

6. Конкурсная комиссия 

 

6.1. Подведение итогов Конкурса возлагается на конкурсную комиссию 

(далее – комиссия). Председателем комиссии является председатель комитета 

по молодежной политике Администрации города Иванова. 

6.2. Председатель комиссии утверждает состав комиссии из числа 

сотрудников подразделений Администрации города Иванова, специалистов и 

экспертов, представителей молодежных организаций и объединений и иных 

специалистов. 

6.3. Комиссия: 

6.3.1. Рассматривает заявки участников и выполненные задания 

на соответствие их условиям и требованиям, определенным настоящим 

Положением. 

6.3.2. Определяет число лауреатов и победителей Конкурса из расчета, 

что в каждой номинации может быть определен только один победитель 

и не более четырех лауреатов. 

6.4. Комиссия проводит экспертизу конкурсных материалов. 

6.5. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. 

6.6. Решение об итогах конкурса принимается путем голосования 

членов комиссии большинством голосов и оформляется протоколом. 

Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало более 

половины членов комиссии, присутствующих на заседании. 

 

7. Порядок определения победителей  

и подведение итогов Конкурса 

 

7.1. Участники номинаций, указанных в пункте 4 настоящего 

Положения, оцениваются по критериям оценки Конкурса (по 10-ти бальной 

системе). Характеристика критериев оценки представлена в приложении 2 

к Положению. 

7.2. Победителем Конкурса в номинации признается участник, 

получивший наибольшее количество баллов по результатам экспертизы 

конкурсных материалов. 

7.3. Лауреатами Конкурса в номинации признаются участники, 

следующие по рейтингу наибольшего количества набранных баллов 

по результатам экспертизы конкурсных материалов после победителя 

Конкурса. 

7.4. Конкурсанты награждаются дипломами победителя, лауреата, 

участника соответственно и подарками (памятными сувенирами) за счет 
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средств бюджета города Иванова (победитель – портативное зарядное 

устройство, статуэтка с гравировкой из оргстекла, памятный значок;    

лауреат – термокружка, памятный значок; участник – бутылка для воды) в 

каждой из номинаций Конкурса в рамках церемонии награждения. Дипломы 

победителей и лауреатов Конкурса помещаются в рамки. 

7.5. Итоги Конкурса размещаются на официальном сайте города 

Иванова в сети Интернет и в аккаунте комитета по молодежной политике 

Администрации города Иванова в социальной сети «ВКонтакте» не позднее 

10 декабря 2026 года. 

 

8. Контактная информация 

 

Комитет по молодежной политике Администрации города Иванова: 

город Иваново, Шереметевский проспект, дом 1, каб. 235,                           

тел.: (4932) 59-46-20, электронная почта: molod-ivgoradm@yandex.ru.  
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Приложение 1 

к Положению 

 

Анкета 

участника городского конкурса «Доброволец года» 

 

1. Номинация Конкурса,  

в которой выдвигается участник 

 

2. ФИО конкурсанта  

3. Дата, месяц, год рождения  

Полных лет на момент 

подачи анкеты - заявки 

 

4. Адрес фактического места 

проживания/нахождения 

 

 

5. Контактный номер телефона  

6. Адрес электронной почты  

7. Место учебы/работы, должность  

8 Номер личной книжки волонтера  

(регистрационный номер (ID) 

аккаунта на сайте https://dobro.ru/) 

 

9. Участие в деятельности 

общественных объединений 

(перечислить) 

 

10. Мероприятия, акции, проекты, в 

которых Вы принимали участие в 

период с января 2025 года до даты 

подачи заявки 

*Опишите проекты, Вашу роль, и 

функциональные обязанности в 

каждом из них. 

Указывать: 

- наименование и год (дд.мм.гг) 

проведения мероприятия; 

- статус участия (волонтер, 

организатор и т.п.); 

- выполнимая функция/роли. 

11. Наличие авторских 

(разработанных и уже 

реализованных) проектов                   

в сфере добровольчества  

Наименование проекта: 

Сроки реализации проекта: 

Краткое описание: 

Целевая аудитория, количество 

участников: 

Привлеченные спикеры: 

Упоминание проекта в СМИ 

(ссылки): 

12. Ссылка на личный профиль 

конкурсанта в социальной сети 

«ВКонтакте» 

 

https://dobro.ru/


10 
 

13. Ссылка на конкурсные материалы, 

размещенные                      в 

облачном хранилище  

(анкета с расширением «.doc» или 

«.docx», презентация – 

электронное портфолио с 

расширением «.ppt» или «.pptx», 

используемые в презентации 

материалы, эссе) 

 

 

Настоящим конкурсант подтверждает соответствие требованиям 

и условиям допуска к участию в Конкурсе и дает свое согласие 

на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации 

обработку персональных данных, а именно совершение действий, 

предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006     

№ 152-ФЗ «О персональных данных». 

Согласие дано на обработку следующих персональных данных: 

фамилия, имя, отчество; дата рождения, адрес фактического места 

проживания; адрес личной электронной почты и контактного номера 

телефона; номер личной волонтреской книжки, сведения о месте 

учебы/работы, сведения об участии в деятельности общественных 

объединений. 

В целях обеспечения проведения Конкурса, информирования 

и награждения выражаю согласие на возможное опубликование в средствах 

массовой информации материалов о себе, представленных для участия в 

Конкурсе. 

 

 

 

«____» _____ 20___ г.           ______________ / _______________________/  

подпись                     расшифровка 
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Приложение 2 

к Положению 

 

 

Критерии оценки 

 

Балл Характеристика критерия 

1. Качество и содержательность портфолио (презентации), 

презентабельность, четкость и выразительность 

представленных материалов 

9-10 

Портфолио демонстрирует полноту содержания всего комплекта 

документов. Представлен перечень мероприятий, в которых 

конкурсант принимал участие в качестве волонтера и был 

награжден благодарственными письмами, сертификатами и т.д. 

Наличие положительных отзывов, рекомендательных писем, 

характеристик. Портфолио оформлено содержательно, проявляются 

оригинальность, творческий элемент в оформлении. Указано и 

подтверждено количество часов добровольческой деятельности. 

6-8 

Портфолио демонстрирует полноту содержания всего комплекта 

документов. Представлен перечень мероприятий, в которых 

конкурсант принимал участие в качестве волонтера и был 

награжден благодарственными письмами, сертификатами и т.д. 

Отсутствие положительных отзывов, рекомендательных писем, 

характеристик. Портфолио оформлено содержательно, однако 

отсутствует оригинальность, творческий элемент в оформлении. 

Указано и подтверждено количество часов добровольческой 

деятельности. 

3-5 

Портфолио демонстрирует большую часть от содержания всего 

комплекта документов, однако информация о волонтерской 

деятельности представлена не в полном объеме. Перечень 

мероприятий, в которых конкурсант принимал участие в качестве 

волонтера и был награжден благодарственными письмами, 

сертификатами и т.д., не позволяют высоко оценить конкурсанта в 

заявленной номинации. Отсутствие положительных отзывов, 

рекомендательных писем, характеристик. Отсутствует творческий 

элемент в оформлении. Не указано количество добровольческих 

часов. 

0-2 

Портфолио не демонстрирует волонтерскую деятельность 

конкурсанта. Отсутствует перечень мероприятий, в которых 

конкурсант принимал участие в качестве волонтера и был 

награжден благодарственными письмами, сертификатами и т.д. 

Отсутствие положительных отзывов, рекомендательных писем, 

характеристик. Отсутствует творческий элемент в оформлении. 
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2. Стаж добровольческой деятельности 

(Оценка производится на основе данных единой информационной системы 

в сфере развития добровольчества (волонтерства) «Добро.рф») 

1-10 от 100 верифицированных волонтерских часов по одному баллу за 

каждые последующие 100 верифицированных волонтерских часов 

0,5 до 100 верифицированных волонтерских часов 

3. Достигнутые результаты 

7-10 

Участие в качестве волонтера в событиях муниципального, 

регионального и федерального уровней, проходивших на 

территории города Иванова. Опыт реализации социально значимого 

проекта. Победитель конкурсов. Тим-лидер команды волонтеров. 

4-6 
Участие в качестве волонтера на региональных и городских 

мероприятиях, акциях, форумах.  

0-3 
Участие в качестве волонтера на локальных мероприятиях своего 

добровольческого объединения/образовательного учреждения. 

4. Наличие социально-значимого проекта 

10 
Социальный проект реализован благодаря 

федеральной/региональной/городской грантовой поддержке. 

8-9 

Социальный проект находится на стадии реализации благодаря 

федеральной/региональной/городской грантовой поддержке. 

Имеется документарное подтверждение реализации проекта в 

текущем периоде времени. 

5-8 

Социальный проект находится на стадии подачи заявки. 

Социальные проблемы детально раскрыты, их описание 

аргументировано и подкреплено конкретными показателями. 

Деятельность заявителя в рамках представленного проекта 

направлена на решение указанных социальных проблем. Заявитель 

подробно указывает характер и формат вовлечения нескольких 

заинтересованных сторон (волонтеры, благополучатели, партнеры, 

представители власти, местных сообществ, медиа и др.) в проект, 

оно носит релевантный и устойчивый характер. Наличие 

устойчивых связей с указанными в заявке партнерами 

подтверждено (в механизме проекта, в отзывах, в публикациях и 

др.). 

2-4 

Социальный проект находится на стадии подачи заявки. Нет 

подтверждения острой необходимости в решении социальной 

проблемы для целевой группы или территории реализации проекта, 

не хватает аргументации. Описанная деятельность заявителя в 

рамках проекта слабо коррелирует с заявленной социальной 

проблемой. Заявитель подробно указывает характер и формат 

вовлечения нескольких заинтересованных сторон (волонтеры, 

благополучатели, партнеры, представители власти, местных 

сообществ, медиа и др.), однако оно носит формализованный 

характер либо цели и результаты такого партнерства не 
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представлены. 

0-1 

Проблема, которой посвящен проект, не относится к разряду 

востребованных обществом либо слабо обоснована авторами. 

Описанная деятельность заявителя проекта не связана с решением 

заявленной социальной проблемы. Имеются другие серьезные 

замечания эксперта. Заявитель указывает формат вовлечения одной 

из заинтересованных сторон (волонтеры, благополучатели, 

партнеры, представители власти, местных сообществ, медиа и др.), 

однако оно носит формализованный характер либо цели и 

результаты такого партнерства не представлены. Наличие 

устойчивых связей с указанными в проекте партнерами не 

подтверждено. 

5. Оценка конкурсного испытания – «Эссе» 

7-10 

Эссе соответствует условиям, указанным в подпункте б)         

пункта 5.2.1 Положения. Во введении четко сформулирован тезис, 

соответствующий теме эссе, выполнена задача заинтересовать 

читателя. Прослеживается деление текста на введение, основную 

часть и заключение. Заключение содержит выводы, логично 

вытекающие из содержания основной части. Правильно (уместно и 

достаточно) используются разнообразные средства связи. 

3-6 

Эссе соответствует условиям, указанным в подпункте б)         

пункта 5.2.1 Положения. Во введении тезис сформулирован нечетко 

или не вполне соответствует теме эссе. В основной части 

выдвинутый тезис доказывается недостаточно логично 

(убедительно) и последовательно. Заключение (вывод) не 

полностью соответствует содержанию основной части. 

Недостаточно или, наоборот, избыточно используются средства 

связи. 

1-2 

Эссе соответствует условиям, указанным в подпункте б)         

пункта 5.2.1 Положения. Во введении тезис отсутствует или не 

соответствует теме эссе. В основной части нет логичного 

последовательного раскрытия темы. Выводы не вытекают из 

основной части. Средства связи не обеспечивают связность 

изложения. Отсутствует деление текста на введение, основную 

часть и заключение. 

0 
Эссе не соответствует условиям, указанным в подпункте б)    

пункта 5.2.1 Положения. 

6. Оценка ведения блога участника Конкурса в рамках II этапа – 

«Марафон добрых дел» 

9-10 

Размещено 10 постов, соответствующих условиям, указанным в 

пункте 5.2.2 Положения. Во всех постах прослеживается 

оригинальность подачи материала и используется качественный 

визуальный контент (фото, видео и т.д.). Имеется реакция 

аудитории (подписчиков) посредством лайков, комментариев и 
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репостов, что в свою очередь оценивается по итоговому охвату 

аудитории на момент оценки постов (12-16 октября 2026 г.). 

Суммарный охват постов превышает 10 тысяч просмотров. 

7-8 

Размещено 7-9 постов, соответствующих условиям, указанным в 

пункте 5.2.2 Положения. Во всех постах прослеживается 

оригинальность подачи материала и используется качественный 

визуальный контент (фото, видео и т.д.). Имеется реакция 

аудитории (подписчиков) посредством лайков, комментариев и 

репостов, что в свою очередь оценивается по итоговому охвату 

аудитории на момент оценки постов (12-16 октября 2026 г.). 

Суммарный охват постов превышает 7 тысяч просмотров. 

5-6 

Размещено 4-6 постов, соответствующих условиям, указанным в 

пункте 5.2.2 Положения. Во всех постах прослеживается 

оригинальность подачи материала и используется качественный 

визуальный контент (фото, видео и т.д.). Имеется реакция 

аудитории (подписчиков) посредством лайков, комментариев и 

репостов, что в свою очередь оценивается по итоговому охвату 

аудитории на момент оценки постов (12-16 октября 2026 г.). 

Суммарный охват постов превышает 4 тысячи просмотров. 

3-4 

Размещено 1-3 поста, соответствующих условиям, указанным в 

пункте 5.2.2 Положения. Во всех постах прослеживается 

оригинальность подачи материала и используется качественный 

визуальный контент (фото, видео и т.д.). Имеется реакция 

аудитории (подписчиков) посредством лайков, комментариев и 

репостов, что в свою очередь оценивается по итоговому охвату 

аудитории на момент оценки постов (12-16 октября 2026 г.). 

Суммарный охват постов превышает 1 тысячу просмотров. 

1-2 

Размещено от 1 до 10 постов, соответствующих условиям, 

указанным в пункте 5.2.2 Положения. Оригинальность подачи 

материала не прослеживается и используется некачественный 

визуальный контент (фото, видео и т.д.). Имеется реакция 

аудитории (подписчиков) посредством лайков, комментариев и 

репостов, что в свою очередь оценивается по итоговому охвату 

аудитории на момент оценки постов (12-16 октября 2026 г.). 

Суммарный охват постов не превышает 1 тысячу просмотров. 

0 
Посты не соответствуют условиям, указанным в пункте 5.2.2 

Положения. 

 


